DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Educacién

Atencién Educativa a la poblacién con discapacidad,
capacidades y talentos Excepcionales

ACTA DE REUNION
Versién: 3 Vigencia: 09-2010

ASISTENCIA TECNICA A DOCENTES DE SECUNDARIA Y POSTPRIMARIAS
ACTA No.

Lugar: LE. Nucleo Escolar Rural

Fecha: S de marzo del 2026
Hora: 2:30 pm a 4:30 pm

Personas citadas
Docentes de secundaria central
Postprimarias

Asistentes
Docentes de secundaria central
Postprimanas

ORDEN DEL DiA
1. Asistencia técnica a docentes en elaboracién de PIAR-ajustes razonables
DESARROLLO

1. La profesional de apoyo da inicio a la asistencia técnica a docentes con el saludo y comparte
actualizacién del simat con corte de febrero.

Se realiza presentacion de diapositivas con la siguiente informacién.

Qué es el PIAR

Referentes normativas sobre educacion inclusivas

No es disminuir los estindares, sino ajustarlos para garantizar la inclusién

La planeacién que hace el docente debe orientarse a distintas experiencias de aprendizaje
Disefio e implementacién del PIAR

Diferencias clave: Aspectos-DUA-PIAR

Ejemplos cotidianos

Escenanio por ambito

Dudas, inquietudes.

2. Se realiza presentacion de DRIVE institucional para subir la informacién referente al PIAR de cada
uno de los estudiantes caracterizados; se les explica que esta informacion esta creada para la sede
central ya que las primarias y postprimarias pueden enviar la informacion al siguiente correo
electrénico: martha hernandez iener.edu.co :

3. La profesional de apoyo brinda espacio para las preguntas.
Los docentes preguntan cudl es la ruta de atencion para los estudiantes que requieren ser valorados.

Se les brinda la claridad frente a la ruta y se les indica que deben realizar la remisién al profesional de
apoyo, el profesional de apoyo se encarga de hacer la valoracion por medio de evaluacion pedagégica,
brindar asistencia técnica con la madre de familia y entrega de remision a salud para confirmar
diagnéstico y atencion por parte de especialidades para los estudiantes que lo requieran.
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Se les explica a los docentes que el diagnéstico no es limitante para realizar el PIAR.
Los docentes manifiestan que es importante recibir informacién sobre los siguientes temas.
* DUA

Trastomnos de aprendizaje y estrategias de trabajo en el aula

COMPROMISOS / RESPONSABLE / FECHAS PREVISTAS

1.

La profesional de apoyo se compromete a brindar asistencia técnica a docentes que lo requieran en
PIAR y ajustes razonables.

La profesional de apoyo se compromete a realizar seguimiento al DRIVE institucional

La profesional de apoyo se compromete a brindar asistencia técnica a docentes de primaria central y
rurales en PIAR y ajustes Razonables.

La profesional de apoyo comparte el siguiente material a los docentes.

\
Metodologias y recursos en el aula

Recomendaciones para trabajar en el aula con los estudiantes que presentan los diferentes trastomos de
aprendizaje

Estrategias pedagogicas para trabajar en el aula
Barreras que se presentan en el aula de clases

Recomendaciones para trabajar con estudiantes que estan caracterizados con psicosociales

Bt

Martha Lucia Heméndez Galeano
Profesional de Apoyo Pedagdgico
Elabor6 MLHG
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